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Xiilasa. Tohsildo qiymotlondirmo mévzusu daim miisllim todqiqatgilart
diistindiiron moévzu olmusdur. Molumdur ki, metodika fonninin tadrisindo 6lgmao,
doyorlondirms vo qiymatlondirma terminlori genis istifade olunur. Bu ifadolor
arasinda vo onlarin totbiqinds forglor vardir. Mogalads ilk dnco miisllimin miixtalif
rollar1 tohlil edilmis vo onlarin qiymatlondirmo prosesine olan yanasmalar1 barado
molumat verilmigdir. Daha sonra, diinya 6lkslorinin miixtolif moktoblorino nozor
yetirilorok daha forqli yanasmalar vo qiymotlondirmo metodlarinin tatbiqi
aragdirilmigdir. Moqalodo giymotlondirmonin somorali yollar1 vo ndvlori sorh
edilmisdir. Qiymatlondirmo vacibdirmi? Onun totbiqi neco diizglin yerino yetirilo
bilor? Arasdirmamizda bu suallar1 cavablandirmaga ¢alismisiq.
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funksiyalari, moktobdoki yanasmalar, testlorin miixtolifliyi.
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(YHKINU YIUTEINS, TIOJXO/bI B IIKOJIE, PA3HOBUAHOCTH TECTOB.
Miisllim miixtalif rollarda. Qiymotlondirma, doyarlondirms hoyatimizin hor bir
sahasinds vardir. Biz gordiylimiiz islori, apardigimiz tocriibalori, giindslik bas veran
hadisolori gilinlin sonunda qiymatlondiririk. Bu qiymotlondirmolor bizim galocok
planlarimizi qurmaqda, bazi doyisikliklor etmokdo, yeni qorarlar vermokds bizo
stimul verir. Dayarlorin vo qiymatlondirmonin insan hayatina inanilmaz boytik tesiri
vardir. Demali, doyar veran soxsin zehni inkisaf soviyyasi yiiksok olmali, digorini
dork etmokdo vo qiymatlondirmokds diirlist vo doqiq olmalidir. Tohsilin hor
pillosinda bu isi yerino yetiron soxs miiollimdir. Miisllim sagirddo elo keyfiyyatlor
torbiys eds bilor ki, bunlar xosbaxtliys nail olmagq ii¢lin zoruri amiller ola bilor. Bu
baximdan biz ilk névbods miiallimin rollari1 miisyyon edok. Miisllim kimdir? O,
sinifde hansi rollardadir?

Istor miixtolif ixtisas sahiblorinin, istorso do yazar vo alimlorin miiollim
haqqinda fikirlorini paylagsmaqla miisllimin miixtalif rollarda olmasi masalasine
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diqgoat edok. V. Sekspir hoyati sohnoyo, insanlar1 bu sohnadoki aktyora bonzotmisdir.
Bos miiollim pesosing yiyolonon soxs hansi rollarda ola bilir? ilk énco miixtolif
soxslorin miiallim haqqinda deyilon sitatlarina nozor yetirok. K.Marks deyirdi ki,
“miiollim-torbiyaci olmaq iiglin, torbiyo olunmaq lazimdir”, Marksa goro miiollim
torbiyo edon rolundadir. Voyskunskiy qeyd edirdi ki, “...biliyin hozm olunmasi ii¢iin,
onu yaxst istaha ilo yemok lazimdir”, demok ki, burada miollim “istahagan,
istahlandiran™ funksiyasini yerino yetirir. [1, s.66] M. Yarosevski vo A. Lipkinin
apardig1 eksperimenti yada salmaq yerino diigordi. Moktobli yasina ¢atmamis 4
usaqdan ibarat qrupa bir tapsiriq verilir vo onlar tapsirigi yerina yetiron usaqlarin
miikafatlandirilacagim  deyirlor. Ug nofar tapsirigi yerino yetirir, bir nofor iso yox.
Eksperimenti aparan soxslor usaqlarin dordiine do sirniyyat verirlor. Tapsirigi yerino
yetira bilmoyon usaq oli konfeto doyonds aglamaga baslayir. Bu eksperimentdon belo
naticoyo golmok olar ki, miiollim tohsilalanlarin golocok taleyi {iiglin daha g¢ox
cavabdehdir. Eksperimentin noticosi olaraq miiollimi biz bu hissodo, usaglarda
monavi prinsipa rogbat oyadan rolunda goriiriik. [2, s.229]

Soms Tobrizi miiollimi nazakatli, yolgdstoron rolunda tanidaraq yazirdi:
“...muollimin so6zii ona gors xosa golon, koniilo yatan vo iirok oxsayandir ki, azdirici
yoX, yol gdstarici, ¢asdirict yox dyradicidir.” Gorilindiiyii kimi burada miisllimin rolu
digorlorinin ~ hoyatim1  istigamotlondirmosinds,  onlarin  hoyata  baxisinin
formalagmasinda ovozsiz tomal qoyur. [2, s.230]

NASA astronavti Krista Makalif deyir: “muosllimlik sonatinin osas moqgsadi
golocoyi doyismok {iglin toxum sopmokdir.” Demok ki, miiollim burada biliyin
toxumunu sapon rolundadir. [10] Tahsil filosofu Con Deveya gors, “Miisllim tokco
bilik otliron deyil, hom do dyronmo hovasi yaradan bir liderdir”. Yunan filosofu
Sokrat yazirdi: ““ ...bir sam basqa bir sami isiqlandirdiqda 6z isigin1 itirmir. Elacado
bilik paylasdiqca boyliylir.” Miiellimi on vacib bilik paylagan birisi kimi deya bilorik
ki, o, talabalorinds bilik ¢iragimin qigilcimidir. A. Eynsteyn deyirdi: “Ogor yaxs1 bir
miiollim olmasaydi, bu giin he¢ bir boyiik insan olmazdi™.[2, s.233] Demali insanin
formalagmasinda, hoyat mogsadlorini tapmasinda miisllimin rolu avozsizdir. Biitiin
bu miilahizalori qeyd etmokdo mogsadimiz miisllimin sagird hoyatindaki rollarini
miixtolif bilik adamlarinin dilindon niimunoalor gotirmoklo siibuta yetirmokdir.
Miiollimi biliyin dastyicisi, biliyi Otliron, elmin sirrlorini acan osas $oxs olmasi
Boytik Nizaminin dilinds alima verilon doyardon goriiniir:

Qiivvat elmdadir basqga ciir heg kos
Heg kaso tistiinliik eyloys bilmoz
Har uca zirvadan bilin ki fogot
Alimin zirvasi ucadir albot. [6]

Penny Ur, ingilis dili miiollimlorini dors prosesinde bir ¢ox peso
funksiyalarini yering yetirdiyini vurgulayaraq bunu agagidaki kimi tasvir edir:
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e Planner- planlagdiran metodist miisllim, dorsin a-dan z-ys todris planini, sinfin
giisosini, istifado edilocok vosaitlori vo s. togkil edon,

e Manager — menecer (idarogi) miiollim, miiollim yoniimlii todrisdo daha g¢ox
istifado edilon funksiya,

e Activator-tolobolori faaliyyata, prosess yonaldan, calb edon soxs,

e Model-adston dil dasiyicisi olan acnabi miisllimi dorso dovot edorak sagirdlori
onun toloffiiziine diqqet etmolori {i¢lin, onunla iinsiyyot qurmaq {igiin sorait
yaradilr,

e Feedback provider- geri doniis edon, sagirdlori qiymatlondiron, onlart gifahi vo
yazil1 doyarlondiron miiallim,

e Supporter- dostokloyan, sagirdlorin fikirlorine, diisiincalorine, ideyalarina inamla
yanagan miiollim,

e Assessor-qiymat, doysr va Olgii bildiron miiollim. Tolobolorin islorini diiriist
sokildo hom sifahi, hom do yazili formada qiymot veron funksiyasinda olan soxs,

e Motivator- motivasiya veran soxs, golocak planlarin qurulmasinda ekstrinsik tosir
bagislayan miisllim,

o Fasilitator- isin hor morholosindo kdomokdar olan, izah edon maslohat veran
miiollim,

e Digor funksiyalarda- parent teacher-gaygigostoron, walking dictionary- gozon
ligot (xiisusilods dil dorslorinds) vo s. funksiyalarini yerino yetiron miiollim. [3,
s.17]

Diinyanin miixtalif maktablarinds qiymatlondirms sistemi.

[Ik névbads diinya orta tohsil sistemino goro hor zaman ilklordo yer tutan
Finlandiyadaki moktoblora qiyabi soyahot edok. Finlandiyada 9-cu sinfo qodor
qiymatlondirmo prosesi yerina yetirilmir. Onlar sagirdlor arasinda yaris, roqabat hissi
yaratmag1 masadauygun hesab etmirlar, har hans1 hoyat problemlarino forqli yollarla
nozor salmagi, bu problemlorin holli yollarini tapmagi Oyroncilors togviq edirlor.
Finlandiyada sual-asasli, layiho-asasli, problemi aragdirma yanasmalarina daha ¢ox
istiinliik verilir. Onlarda qrup sokilli islor noinki orta moktoblords, homginin
universitetlords do tstiinliik toskil edir. Tapsirilan islor qrupun biitiin {izvlori arasinda
barabar sokilds boliiniir vo aragdirmaya baslanir. ©gor kimsa qrup isini gecikdirorso
Vo ya yerina yetirmok istomozso, bu barods onunla individual danisilir, basqa bir
problemi varsa onu holl etmokds yardim¢i olurlar. Homin sagirdi moktobin
psixoloquna yonoldirlor, valideynlorlo sohbotlor aparirlar, sagirdo hortorofli komok
edirlor ki, digorlorindon geri qalmasin. Erkon yaslarda Finlandiyada
giymtlondirmanin aparilmamasinin bir ¢ox sobablori vardir, raqabsti azaltmaq vo
Oyronmoys maragl artirmaq, tolobalorin fordi ehtiyaclarini, bacariq ve inkisafi
tizorindo diqgot morkozlosdirmok, stressin qarsisin1 almaq vo s. Lakin, miollimlor
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daim valideyn vo tolobalorin 6zlorino gordiiklori is, etdiklori iroliloyis vo inkisaflari,
homg¢inin zoaif toraflori barado otrafli sorhlor verirlor. [7]

Qeyd etmok lazimdir ki, Finlandiyada 6zal maktoblor mévcud deyildir. Bu bir
daha rogabotin olmamasinmi siibut edir. Moktoblor miixtolif foaliyyot novlori ilo-
moktobdaxili vo moktobxarici oyunlar tliglin avadanliglarla, sagirdlorin biitiin
ehtiyaclarim1  garsilayacaq materiallarla, tohsilin miixtolif metodlarla yerino
yetirilmasini reallagsdirmaq iiclin otaqlarla tochiz ediliblor. Hor moktabin hoyatindo
oyun meydancalari, parklar vardir. Hava soyuq olarsa moktobdaxili tennis, voleybol,
boyling, hatta kompiiter oyunlar1 oynamagq istoyon dyrancilar {igiin sorait vardir. Giin
orzindos, miitloq sokildo, miisyyon olunmus vaxt orzinds biitlin talabolors sorbostlik
verilir ki, bunlardan istodiklori kimi istifado etsinlor. Oyun zamani Oyroncilor
miisahids edilir, miiallimlor do onlarla birgs faaliyysto qosulur.

Orta tohsilin togkili vo oldo olunan miikommal naticolors goro Finlandiya
uzun illordir ki, diinya birincilori sirasinda yer alir. Bunun soboblori ¢oxdur. ilk
novbado miiollim olmaq, bu pesoys yiyolonmok tigiin xiisusi tolimatlar yerino
yetirilmalidir. Hotta deyimo goro, Finlandiyada vokil vo ya hokim olmaq miisllim
olmaq qadar ¢otin deyildir. Burada valideynlor, moktob vo miiallim segmak iiciin heg
bir problem yasamirlar, onlar deyir ki, biz miisllimlorin isina qarigmiriq, biz onlara
etibar edirik. Finlandiyada miollimloro boyiik etimad gostorilir vo onlara
giymatlondirms prosesinds tam sarbastlik verilir.

Diinya moktablori sirasinda ilklords olan digor 6lkalordon Singapuru niimuna
gostora bilorik. Sinqapur moktablorindo yalniz akademik biliklor deyil, real hoyat
problemlori iizorinde neco is aparmaqlari, tonqidi diislinco ilo bu problemlora
yanagmant yerino yetirmolorino goro qiymotlondirilirlor. Masolon, riyaziyyat
fonnindas tapsiriq, giindalik maliyys masalasi, 6lkanin har hansi bir sahasinda goriilon
islorlo bagli hesabatlar ola bilor.

Yapon xalq1 mehriban, aliconab olmalari ils se¢ilir, buna sobab onlarin unikal
tohsil sistemlorinin olmasidir. Moktoblordo dorslor aprel aymnda baglayir, bunun
sabobi ¢icoklonmo dovriinlin bu ayda olmasidir. Burada da ibtidai siniflordo
qiymatlondirmo roqomlorlo yerino yetirilmir. Yaponiyada davramis vo oxlaq
qiymotlondirilmosi adli maraqli qiymatlondirmo novii var, bu tohsil sisteminin bir
hissasi hesab edilir. Moktablordo omokdasliq, hdrmot, sosial mosuliyyst kimi
gostaricilor qiymetlondirmoa prosesindo ciddi nozors almir. Moktablilor 6z sinif
otaglarini tomizloyir, nahar edorkon miisllimlorlo birge stol arxasina oylosirlor.
Tolobo-miisllim miinasibatlorinin  formalagsmasinda bir cox faaliyystlor yerino
yetirilor. Universitetlors qabul qazanmagq {i¢iin NCT (National Center Test) imtahani
verirlor. Bu imtahan1 xalq arasinda ¢atinliyina gora “examination hell”(imtahan
cohonnomi) adlandirirlar. Lakin, qobul qazandilarsa, tolobolik illori ¢ox somaorali,
mogsadli vo maraqli ke¢diyindon bu sofor bu dovrii “vacation before work™ (is 6ncasi
totil) adlandirirlar.
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Avstraliyada miiollimlor Oyroncilor iiglin fordi dyronmo hodoflori toyin
edirlor, tolobalorin oldo etdiklori nailiyyotlor qoyulan hadoflorlo miigayiso edilorok
qiymatlondirilir. Bu yanagma har bir tolobonin ayriliqda fordi inkisafina fokuslanir.

Estoniyada qiymotlondirmo prosesindo rogomsal alotlordon genis istifado
edilir. Sagirdlor onlayn platformalarda testlor holl edir, naticalor iso dorhal elan edilir.
Bu proses vaxta gonaot etmok baximindan hama {igiin alveriglidir.

Fransada universitets qobul qazanan tolobalorin on yaxsit halda 50 faizi bu
universitetlori bitira bilir.

Qiymatlondirmonin miixtalif novlari.

Gorlindiiyli  kimi  miixtolif 6lkelorde qiymatlondirmo  sistemi  forqli
yanagmalarla yerino yetirilir. Qeyd olunan dovlatlorin tocriibasi gostorir ki,
moktablordo qiymotlondirma forqli meyarlarda  reallagdirilir. Bozi 6lkalords
miloyyon yas hoddino godor rogomli giymotlondirmo aparmasalarda, diinyanin bir
cox Olkolorindo 06lgms vo qiymoatlondirmo ilk vaxtlardan yerino yetirilir.
Qiymotlondirmok orob monsoali s6z olaraq, Azarbaycan dilinin izahli ligatinds belo
tosvir edilmigdir: “Bir adamin, seyin vo ya igin shomiyyatini, keyfiyyatini, doyarini
diizgiin basa diisiib toqdir etmok, ona qiymat vermok, doyarlondirmok”. [ 4 s.166]

Ingilis dilindo “assess” —qiymat sdzii iso latin monsoli sdz olub- assidere
sOziindon yaranmigdir, monast hakimlik etmok kimi verilmisdir (to sit as a judge). [8]
Bozi monbolorde iso bu séz  “to sit beside”- yaninda oylogsmok monasinda
verilmisdir. Yoni, assess sOziinliin monasini tolobaya no iso etmok deyil, tolobonin
yaninda olmaq, toloboa {iclin noso etmok kimi izah etmoyo calisirlar.
Qiymatlondirmanin tarixing nozor yetirsok malum olur ki, tohsil sahasinds ilk dofs
Cindo aparilmigsdir. O dovrdo imtahanlar sifahi aparilirdi. Lakin, yazili
giymatlondirilmas iso ilk dofs Kembric imtahanlarinin togkilindoe istifade edilmisdir.
[9] Zaman kec¢dikco comiyystin hor bir sahesindo doyisikliklor getdiyi kimi
giymatlondirms iisullar1 da miixtalif doyisikliklors moruz qalmisdir. Bozi 6lkalords
tohsilin  mozmunundan ¢ox qiymotlondirmo sahosindo daha c¢ox doyisiklik
aparilmigdir. Buna misal olaraq Ingiltoronin tohsil programinda son 60 ildo ciizi
mozmun islahatt aparilmig, lakin, qiymetlondirmade xeyli doyisikliklor edilmisdir.
Kegon asrin ovvallorindo qiymatlondirmo moaktoblords test iisulu ilo aparilirdisa,
sonralar fonlorin mozmununu monimsamak deyil, biliklorin sonaye vo texnologiyaya
totbiqi, ideyalarin hoyata kecirilmasina bagl formada qiymatlondirilirdi. Rusiya vo
otraf 6lkolordo miixtalif dovrlordo giymotlondirma, sozlo “sla, yaxsi, kafi, pis, ¢ox
pis” kimi va ya “asagi, orta, yaxst” saviyya kimi gostorilirdiss, sonralar bal sistemina
kecid edilir vo qiymot skalasi ilo bilik dl¢lilmoys baslanir. Hal-hazirda bu skala
diinya 6lkolorindo miixtolif formalarda toyin edilmisdir. Qiymatlondirmonin horf vo
ya roqomlorlo Olcililmasi prosesi psixometrika sahoasinds ixtisaslasmis insanlar
torofindon doqiq sokildos toyin edilir.
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Qiymotlondirma falsafasi, tohsilds 6l¢li, doyar vo gqiymatlondirma anlayiginin 6zii

daxil olmagla keyfiyyotin idaro olunmasi vo yiiksaldilmasi istiqgamotinds aparilan is
kimi anlagilir. Olgmo komiyyat vasitosilo keyfiyyati toyin etmok demokdir. tohsildo
miixtolif Ol¢li vasitolori var, bunlara misal olaraq: ballar, xal, faiz, soviyyoni vo s.
misal gostormok olar. Dayarlondirma dedikdo iso goriilon iso doyar vermok, sorh
etmok, tolobonin bacarigi vo nailiyystlori haqqinda miihakimo etmok kimi anlayiriq.
Dayarlondirme motivasiyaedici olmali, tolobonin nayi oldo etdiyini va nayi
monimsomoadiyini anlamaqda yardimg¢i olaraq, sonraki goriilocok islorin
planlamasinda miithiim rol aynamalidir. Qiymaotlondirma, tolobanin biliyi hagqinda
molumat toplamaq, olgii gotlirmok, tolobonin Oyrondiklorini doqiq toyin etmo
prosesidir. Qiymatlondirmenin 3 asas novii vardir: diagnostik, formativ vo summativ,
bundan slava bir ¢ox qiymatlondirms név vo funksiyalart mévcuddur.
Diagnostik qiymotlondirmo miiossisadaxili yerina yetirilon bir qiymotlondirmo
noviidiir. Adindan goriindiiyii kimi, tolobanin biliyini “diaqnoz” edir, yoni onun nayi
bildiyini vo noyi dyronmaya ehtiyaci oldugunu miioyyon etmok iigiin toskil edilir.
Tohsilin istonilon morhalssindo, istonilon vaxtda yerino yetirilo bilor. Bu
gqiymatlondirmoni miixtalif {lisullarla aparmaq olar, masalon, miisahids vasitasilo,
tapsiriglarla, valideynlorlo slago saxlamaqla da ola bilor. Miioyyon meyarlar toyin
edilir vo tolim naticasinin hansi voziyyatds oldugu hom miisllims, hom do dyronciys
molum olur. Bu goalocokds goriilocok islorin planlasdirilmasina ¢ox kémok edir.
Valideynlorlo miitomadi alaqo saxlamag, talobs haqqinda genis molumat toplamaq da
proses? yardimgi olur.

Formativ  giymotlondirmo  tolobonin  potensialini  {izo  ¢ixaran
qiymatlondirmadir, onlarin zoif vo giiclii toroflori, noyi Oyrotmok lazim goldiyi
miiollimo malum olur. Bu giymatlondirma dyronms {i¢iin, dyroncinin inkisafi {iciin
yerina yetirilir. Morhalali sokildo, mévzunun miioyyon hissosi todris edildikdon sonra
homin bdlmonin test edilmosi, yoni yoxlanmasi prosesidir. Formativ
giymatlondirmado - “Oyronci haradadir? Oyronci hara getmolidir? Neco getmoalidir
va lazimi biliyi alds edib etmadiyini neco anlamalidir?” suallarinin cavabr malum
olur.

Summativ giymatlondirmo ayrilmis vaxt orzinds toyin olunmus biliyin tam
monimsanilmasini yekun olaraq yoxlamagq iiglin hayata kegcirilir. Miixtalif formalarda
yering yetirilo bilor. Bunun naticasi har tolobonin imumi akademik gostoricilorine
tosir edir. Formativ qiymotlondirme Oyronma prosesine onun inkisafina,
tokmillogsmasino vo s. bir basa tosir edirso, summativ qiymotlondirmodo artiq oldo
olunmus biliklor imtahan, layiho, dissertasiya isi, testlor vasitosilo yekun naticoyo
galmo, rasmi giymaotlondirms ils yerina yetirilir vo miixtalif meyarlarla Sl¢iiliir.

Qiymoatlondirmanin digor novlorindon  olan qeyri-formal giymotlondirma,
giindalik yerina yetirilon, hor bir dorsde totbiq olunan forma olaraq, tolobonin
davranigini, badon dilini, etdiklori sec¢imlori, ugurlari, yanagmalari, diisiincalorini
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gqiymatlondirir. Normativ asash giymotlondirmo do iso bir tolobonin nailiyyatlori
grupun gostaricilori ilo miiqayise edilorok yerina yetirilir. Bu névdon istifado edon
tohsil miiossisasi homin tolobani qrupun gostaricilorinden geri qaldigindan ve ya irali
getdiyindon asili  olaraq, onu digor uygun qrupa yerlosdirir. Ipsativ
qiymatlondirmadas iss tolabanin 6zilinilin avvalki va sonraki naticalori miiqayise edilir,
oldo edilon tokmillosma noticosine asason bu proses yerino yetirilir. Qey edilon
gqiymatlondirmo novii roqabot prinsipi dagimir, oksino soxsin inkisafina
motivasiyaedici tosir gostorir. Tolobo 6z iraliloyislorini goriib daha ¢ox hovaslonir.
Davamh qiymotlondirma, geyri-formal qgiymoetlondirma kimi biitiin kurs boyu
aparilir, daha odalotli yekun qiymotin formalagmasina dolalot edir. Portfolio
gqiymatlondirmo bir tolobonin yarim il vo ya bir il orzindo gordiyii islorin,
nailiyyetlorin toplusu demokdir. Bu adoton hoaqiqi vo ya rogomsal qovluglarda
toplandigina gors belo adlanir. Sonadlar toplusu, yazilar, layihalor, qovlugda olan hor
bir sey tolobonin giymotini miioyyan edir. Ciitliiklorin vo ya hamyasidlarin biri-
birini qiymotlondirmasi qarsiliglt dyronmoni inkisaf etdirir. Qeyd olunan prosesdo
tolabalor bir-birins dostok olmagi, miisbat tosir bagislamagi, bir-birindon dyronmoyi
Oyranirlor. Belo qiymoatlondirmo zamani miisllimlor daim tolobolora nozarat edorok
onlar diizgiin istigamatlondirmokls, dogru vardislorin formalagmasina tosir edir.
Digor giymoatlondirmo novil 6ziiniigiymoatlondirma adlanir. Sagirdlorin 6z bilik vo
bacariqlarin1 qiymotlondirmasi naticosinda olds etdiklori molumat onlarin dyronmo
yolunu gdstaran bir xarite kimidir [5]. Oziiniigiymotlondirma psixologlara géro hami
torofindon hor zaman yerino yetirilmali olan bir vordis olmalidir. Onun vasitssilo
insanlar 6zlorini, gordiiklori islori qiymatlondirorak daha yaxsi vo tez naticalor oldo
edo bilorlor. Bu baximdan tohsildo do onun istifadasi hor zaman miisbat naticolor
verir. Autentik-haqiqi giymotlondirmo sagirdlorin 6z biliklorini real diinyada neco
totbiq etdiklorini qiymoatlondirir. Onlarda tonqidi diisiinconi formalasdirir. Sagirdlor
sarbast sokilds fikir sdyloyarak real hoyat situasiyalarini miizakira etmayi vo notico
oldo etmoyi Oyronirlor. Bununla yanasi miixtolif test formalar1 vardir ki, birbasa
sagird qiymotlondirmoasina yonalir. Yerlasdirma testlori (ingilis dilinde-placement)
adoton yeni golon sagirdi hansi sinfa yerlogdirilmosini aydinlasdirmaq {i¢iin edilir vo
giymoatlondirmo aparildigdan sonra sagirdin soviyyasino uygun qrupa yerlosdirilir.
Irolilayis vo ya proqres teslori miixtolif intervallarla aparilaraq sagirdin nailiyyotlori
vo homginin tolim prosesinin effektivliyi ol¢iiliir. Nailiyyat teslori (ingilis dilinds -
achievement) adoton ilin vo ya kursun sonunda aparilaraq sagirdin noya nail oldugu
giymotlondirilir. Kompetensiya va ya sarista testlori sagirdin miioyyan sahods vo ya
fonn iizro oldo etdiklori bacariglar, tocriibo, ugurlari qiymotlondirilir. Masalon,
komanda isi, liderlik, xiisusi bacariglar, dil bacarigi, riyazi bacariglar va s. daqiq
sokilda qiymatlondirilir.

Natica. Goriindiiyli kimi, giymatlondirmonin miixtalif ndovleri mévcuddur vo hor
biri todris prosesinds miihiim rol oynayir. Effektiv togkil olunmus qiymatlondirmo
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tokco sagirdlorin bilik vo bacariglarin1 6lgmokls kifayotlonmir, hom do onlarin goxsi
inkisafina t6hfo verir. Bu yolda miiollimin diizgiin, odalotli vo somorali
giymotlondirmosi iiglin miixtolif prinsip vo metodlara miiraciot etmosi, forqli
funksiyalari, rollar1 bilmosi osas vacib maosalolordondir. Miixtolif vo balansh
giymotlondirmo iisullarinin istifadosi sagirdlorin real bacariglarini daha doqiq oks
etdirmoyos, onlarin motivasiyasini artirmaga vo iumumi tohsil keyfiyyotini
yiiksoltmoyo kdmok edocokdir. Notico etibart ilo, adalstli vo somarali gqiymotlondirma
ugurlu sagirdlor yetisdirmok vo daha odaloatli bir tohsil sistemi qurmaq l¢iin osas
amillordon biridir.
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K. Isgandarova
The role of the teacher in fair and effective assessment: A guide for the modern
teacher

Abstract
As observed, there are different types of assessment, and each of them plays an
important role in the educational process. Effectively organized assessment is not
only enough to measure the knowledge and skills of students, but also contributes to
their overall academic and personal development. in this article, we explored the
teacher’s role in ensuring fair and effective assessment by examining different
approaches, methods, and principles. We highlighted the importance of objectivity,
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transparency, and inclusivity in assessment practices to create a supportive learning
environment. Ultimately, fair and effective assessment is one of the main factors in
raising successful learners and building a more equitable education system.

K. UckennepoBa
Poanb yunTesnsi B cipaBeainBoi U 3¢ GeKTHBHON OLleHKe: PYKOBOICTBO J1JIs1
COBpPEeMEeHHBIX yuHnTeJei
AHHOTaNUA

Kak Bbl BUANTE, CYHIECTBYIOT PA3JIUYHbIE TUIbl OLIEHKU, U KAXbI U3 HUX UIpacT
BaXHYIO poOJIb B mporecce oOydeHus. DPGPEeKTUBHO OpraHU30BaHHAS OILIEHKA HE
TOJIBKO M3MEpPSET 3HaHUS U HaBBIKM YJalllUXCsl, HO U CIIOCOOCTBYET UX JIMYHOCTHOMY
pa3BuTH0. Ha 3TOM myTH YYHTENI0 BaXXHO MPUMEHSATH Pa3IMYHbIC MPUHIUIBI U
METO/BI, @ TaKKe€ OCO3HABATh Pa3MUHbIe (YHKIHWW M POJIH, YTOOBI OOECIICYHTH
NpaBWIbHYIO, CIpaBealuByl0 U  3PGEeKTHUBHYIO OLEHKY. Mcronb3oBaHue
pa3HooOpa3HbIX W COATAaHCHPOBAHHBIX METOJOB OIEHKH MOMOXXET 0ojiee TOYHO
OTPa3UTh pPealibHbIE CIIOCOOHOCTH YUYAIIUXCSl, TOBBICUTh X MOTHBAIMIO U YIYYIIUTh
obmiee kayecTBo oOpa3oBaHusl. B KoHEYHOM WTOTE, CrpaBeIuBas U dPPeKTUBHAS
OIICHKA SIBISICTCS] OJTHUM U3 KJIFOUEBBIX (PaKTOPOB MOJATOTOBKU YCHEIIHBIX yUalIUXCs
U TIOCTPOEHUS O0JIee CIIpaBeIIMBOI CUCTEMBI 00pa30BaHHUS.

Rayci: dos. Nacofova Sofiqo
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